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долгосрочной  целевой программы 

«Развитие дошкольного образования МОУ «Александровская ООШ»  Нововаршавского муниципального района
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	Наименование Программы
	-
	«Развитие дошкольного образования  МОУ «Александровская ООШ» на 2010 - 2014 годы» (далее – Программа)

	Дата принятия решения о разработке Программы  
	-
	Приказ директора МОУ «Александровская ООШ» № 101 от 28.06.10 «Об утверждении  долгосрочной   целевой программы  «Развитие дошкольного образования  МОУ «Александровская ООШ» на 2010 - 2014 годы»»



	Заказчик
	-
	Комитет по образованию и связям с профессиональной школой Нововаршавского муниципального района Омской области

	Разработчик Программы, исполнитель, координатор
	-
	МОУ «Александровская ООШ»



	Основание для разработки Программы
	
	1. Закон  Российской  Федерации от  10 июля 1992 года № 3266-1 «Об образовании»  (с последующими изменениями)

2. Национальная образовательная  инициатива «Наша новая школа», утвержденная  Президентом Российской Федерации   4 февраля 2010 года № Пр-271   

3.СанПин 2.4.2660-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в ДОУ от 01.10.2010г.

4.Концепция о правах ребенка  (01.12.1989г.)

5.Семейный кодекс РФ.

6.Программа «Детство» (авт. В.И.Логинова)

7. Областной закон «О региональных целевых программах  Омской области»

8. Постановление Правительства Омской области от 8 июля 2009 г. N 119-п «Об утверждении долгосрочной целевой программы Омской области «Развитие системы образования Омской области  (2010-2014 годы») 

9. Постановление Администрации Нововаршавского муниципального района №  69-1-па от 02.04.2010 года    «О разработке долгосрочной муниципальной целевой программы «Развитие образования  Нововаршавского муниципального района на 2010 - 2014 годы»»

 

	Цели и задачи Программы
	-
	Основная цель: 

Разновозрастное взаимодействие в инновационном режиме, как основание модели детского сада в условиях малого села с учетом развития индивидуальных возможностей каждого ребенка в тесном сотрудничестве с семьей.

Основные задачи:

 1.Совершенствовать качественный подход к содержанию программы и использованию технологий обучения и воспитания дошкольников.

2.Добиваться развития системы обеспечения качественно высокого уровня образования дошкольников и предшкольной подготовки путем профессионального диагностирования, анализа и самоанализа деятельности педагогов.

3.Повышатьэффективность управления в системе дошкольного образования с помощью инновационного подхода в методической службе учреждения, повышения мастерства педагогов через обучение в ВУЗах, прохождения курсов повышения квалификации.

4.Улучшать экономические механизмы в сфере дошкольного образования в тесном сотрудничестве с социумом, с целью спонсирования для улучшения материально-технической базы учреждения.

5.Сохранение и укрепление здоровья дошкольников.



	Важнейшие целевые индикаторы и показатели
	
	- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципального  дошкольного образовательного учреждения;

- общий объем расходов бюджета муниципального образования на дошкольное образование;

-  доля детей в возрасте 1-6 лет, находящихся в ДОУ,  в общей численности детей в возрасте от 1-6 лет на территории поселения;

· доля охвата воспитанников дошкольного  

образовательного учреждения  в возрасте от 3 до 7 лет различными  формами дополнительного образования  детей;

- коэффициент посещаемости муниципальных дошкольных образовательных учреждений;

-   доля удовлетворенности населения    качеством   дошкольного  образования;

-  доля  участия родителей   в процессе формирования основ   воспитания   семьянина в сотрудничестве  семьи и     МДОУ;

- рост числа молодых специалистов   со стажем до 5 лет в образовательном    учреждении;

- доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений.



	Сроки и этапы реализации Программы
	-
	Период с 2010 по 2014 годы (включительно):

 

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности


	
	     увеличение доли охвата дошкольников    Ермаковского поселения в получении доступных видов и уровней качественного дошкольного,  дополнительного  образования;

- увеличение численности дошкольников, получающих дополнительное образование с 50% до 70%;

-повышение объемов и качества методического обслуживания педагогических   работников образовательных учреждений, модернизация моделей повышения квалификации;

-повышение квалификации и профессиональной переподготовки педагогов (не менее 15%) в том числе c использованием методов  дистанционного обучения;

- рост числа молодых специалистов со стажем до 5 лет в  МДОУ;

- создание оптимальных условий для организации воспитательной работы с воспитанниками, выявления, развития и поддержки одаренных детей, обеспечения их личностной, социальной самореализации  

- расширение общественного гражданского участия в управлении образованием (включая совет Учреждения, государственно-общественный совет по образованию на поселенческом и муниципальном   уровнях и др.);

- обеспечение условий безопасности образовательного процесса.

- развитие материальной базы дошкольного образования: оснащение учреждения  современным  учебно–методическим оборудованием, внедрение современных  информационных образовательных  технологий

                  

	Принципы Программы


	
	Меры по реализации мероприятий Программы основываются на следующих принципах:

 1)   комплексность системы управления президентской образовательной инициативой "Наша новая школа":   кадровая модернизация образования;   сохранение и укрепление здоровья школьников 

2) использование передового российского  опыта;

3) критериальный подход к оценке результативности мероприятий программы;

4) стимулирование хозяйственной инициативы и внедрение инновационных способов привлечения внебюджетных ресурсов;

5) открытость  реализации Программы;

6)диалоговое взаимодействие всех участников реализации программы..




1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ  НАПРАВЛЕНА ПРОГРАММА

     Детскому саду 18 лет. Последнее здание детского сада  построено в 1992 году.  Учреждение с 1994 года входит в состав МОУ «Александровской основной общеобразовательной школы», которая реализовывала программу дошкольного образования.  

    Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Александровская ООШ» получило 

Лицензию №327219 от 12.02.2010г. сроком на 6 лет на право ведения образовательной деятельности, прошло государственную аккредитацию и получило Свидетельство о государственной аккредитации № 184 от 29.06.2010г. сроком на 5 лет. Устав учреждения зарегестрирован в 2009 г.Учреждение  работает по общеобразовательной (основной) программе   «Детство»  под редакцией В.И. Логиновой.

В поселении проживает 61 ребенок (включительно с.Сибирское) в возрасте от  0 до 7 лет. В с.Александровка-52 ребенка, в с.Сибирское- 9 детей.

    В детском саду  5-дневная рабочая неделя с  9 часовым пребыванием детей. 

    Функционируют 2 группы общей численностью – 34 дошкольника от 2 до 7 лет. 

Охват дошкольным образованием от 2 до 7 лет в селе составляет 34 ребенка  или 56%,  от 5-7 лет 13 детей или 21%. Не посещают детский сад от 3 до 7 лет 2 детей,  от 5 до 7 лет 1 ребенок.  

  Дошкольники, посещающие детский сад воспитываются в 32 семьях.

Наши родители имеют образование: высшее – 1, неоконченное высшее -1, среднее специальное – 13, среднее –11, неполное среднее – 1, студенты техникумов-1, студенты Вузов-4.

Количество детей в   семьях воспитанников:

1 ребенок  в семье – 14 семей

2 ребенка в семье – 13семей

3 ребенка в семье – 5 семей

Семей, имеющих статус многодетных в поселении – 6

Средний возраст родителей  составляет  30лет: от 20 до 30 лет – 22 человека, от 30 до 40 лет – 12.

Занятость родителей воспитанников:

работают в СПК «Ермак», в с.Сибирское,в с.Александровка - 19 человек в различных организациях

Разъездной характер работы – 9, не работают-2, в г.Омске-1, р.п. Нововаршавка-1.

Воспитываются  одной мамой (неполные семьи) - 2

Полных семей  - 30

В селе появились дети дошкольного возраста, находящиеся под опекой–1 ребенок (мать лишена родительских прав).

     Воспитательно–образовательную работу в МДОУ с детьми дошкольного возраста ведут квалифицированные педагоги.

    Из 5 педагогических работников имеют высшую категорию - 0, первую категорию -  2 (40%), вторую категорию – 2 (40%).

    Высшее образование имеют  2  педагога, что составляет 40%, среднее профессиональное –  2 (89%),  заочно обучается 1 педагог в Омском педагогическом Университете  (20%).

   Средний возраст педагогов  составляет 47 лет.

   Все педагоги своевременно повышают  квалификацию. Педагоги  участвуют в ежегодном конкурсе общественно значимого инновационного проекта «Образовательная выставка «Новая школа»» и имеют дипломы III степени.  

   Учреждение работает над достижением качества дошкольного образования. Дети, посещающие д/сад успешно осваивают программы, реализуемые в детском саду, что подтверждают результаты итоговой аттестации за 2009-2010 учебный год.

Уровни освоения программы «Детство»:

Речевое развитие:  II мл.группа-73% (высокий уровень), 13%-средний уровень; средняя группа-70% (высокий уровень), 30%-средний уровень; старшая группа-12% (высокий уровень), 88%-средний уровень; подготовительная группа-10% (высокий уровень), 90% (средний уровень).

Математическое развитие: II мл.группа-2,5 балла (выше среднего уровня), средняя группа-1,4 балла (низкий уровень), старшая группа-2,7 балла (выше среднего уровня), подготовительная группа-2,7балла (выше среднего уровня). По ДОУ готовность по математическому развитию у воспитанников составляет 2,3 балла (средний уровень).

Экологическое образование: II мл. группа -1,9 балла (средний уровень), средняя группа-2,1 балла (средний уровень), старшая группа-2,7 балла (высокий уровень), подготовительная группа-2,8балла (высокий уровень.

Физическое развитие: средняя группа-25% высокий уровень, 43,4%-средний уровень, 31,6%-низкий уровень; старшая группа- 60% высокий уровень, 27%-средний уровень, 13%-низкий уровень; подготовительная группа-36% высокий уровень, 44%-средний уровень, 20%-низкий уровень. По ДОУ-40% высокий уровень, 38%-средний уровень, 22%-низкий уровень.

Сведения о выпускниках д/сада, обучающихся в школе на «4» и «5»: 2008-2009 учебный год-63%, 

2009-2010 учебный год-40%,  1 второгодник из числа воспитанников детского сада.

 По группам ведется мониторинг детодней по годам:

                    2008-2009 уч.год

РГРВ: сентябрь-233 д/дня-80%, октябрь-258 д/дн.-80%, ноябрь -219 д/дн.-67%, декабрь -247 д/дн.-73%, январь -122 д/дн.-60%, февраль -173 д/дн.-56%, март -189 д/дн.-67%, апрель -222 д/дн.-67%, май -220 д/дн.-86%.

РГДВ: сентябрь-144 д/дня-57%, октябрь-231 д/дн.-85%, ноябрь -237 д/дн.-85%, декабрь -274 д/дн.-90%, январь -141 д/дн.-79%, февраль -202 д/дн.-66%, март -221 д/дн.-83%, апрель -256 д/дн.-73%, май -220 д/дн.-86%.

                   2009-2010 уч.год

РГРВ: сентябрь- 199д/дн.-63%, октябрь-256 д/дн.-76%, ноябрь -193 д/дн.-59%, декабрь -193 д/дн.-59%, январь -123 д/дн.-58%, февраль -232 д/дн.-65%, март -247 д/дн.-67%, апрель -243 д/дн.-61%, май -258 д/дн.-67%.

РГДВ: сентябрь-259 д/дн-87%, октябрь-263 д/дн.-87%, ноябрь -222 д/дн.-63%, декабрь -314 д/дн.-88%, январь -161 д/дн.-81%, февраль -294 д/дн.-88%, март -280 д/дн.-88%, апрель -274 д/дн.-81%, май -300 д/дн.-94%.

              2010-2011уч.год

РГРВ: сентябрь- 193д/дн.-69%, октябрь-297 д/дн.-78%, ноябрь -288 д/дн.-71%,

РГДВ: сентябрь-232 д/дн-87%, октябрь-296 д/дн.-87%, ноябрь-316д/дн.-76%. 

     Воспитателями ведутся кружки по интересам для детей. 

    Ежегодно пополняется материально–техническая база учреждения, меняется устаревшее оборудование, приводятся в порядок игровые участки на улице, установлена пожарная сигнализация. 

    Выполняя поставленную задачу по созданию комфортных условий в дошкольном учреждении для сохранения, укрепления и формирования физического, психического и духовного здоровья детей педагоги проявляют творческий подход и изобретательность.    Групповые комнаты оформлены в разном стиле, воспитатели значительную роль придают эстетике оформления комнат. Во всех группах проводится целенаправленная работа по обновлению и оснащению предметно–развивающей среды, с учетом принципов ее построения. Большое внимание педагоги уделяют оснащению игровой зоны. В течение последних четырех лет игровые зоны значительно пополнены играми и игрушками по разным направлениям детской деятельности. За счет спонсирования родителей оборудованы новые развивающие зоны. Приобрели два магнитофона,   обновили постельные принадлежности (70 комплектов), полотенца, заменен в группах и  фойе линолеум, отремонтирован тамбур. Все за счет средств СПК «Ермак.(затрачено более 100тыс.руб.)  

         Значительно обновился учебно-методический комплект программного обеспечения, пополнились иллюстративный и демонстрационный материал, наборы дидактических игр, методическая и детская литература по разделам, приобретения стали возможными за счет выделения средств на учебные цели.

    На территории поселения  имеется Дом Культуры, библиотека,  магазины, ФАП,  школьный музей. Ознакомление дошкольников с окружающим миром и социальной действительностью педагоги осуществляют в рамках программных занятий по социальному развитию.

  Вместе с тем сохраняется ряд проблем, решение которых требует применения эффективных механизмов и методов. Сокращение контингента воспитанников в селе не позволяет эффективно использовать площади, значительная часть бюджетного финансирования уходит на содержание и сохранение здания.  

     Медицинскую деятельность осуществляет Александровский ФАП на основе Договора о сотрудничестве. 

Из-за недостаточности финансирования ветшают   здания образовательного учреждения,  оснащение  и оборудование кухни, медицинского кабинета и др., которые не в полной мере отвечают новым современным требованиям СанПиН.

     Средний возраст педагогов составляет 47 лет, молодых специалистов со стажем до 5 лет в 

учреждении  1, что можно считать ещё одной проблемой.

     Решение большинства указанных проблем требует программного подхода и применения эффективных механизмов муниципальной и государственной поддержки. 

      Программа должна стать основой для реализации  государственной политики в области образования, обеспечения  реализации президентской  образовательной инициативы «Наша новая школа» как модели эффективных отношений  образовательного учреждения и общества.

     Программа определяет общие правовые, экономические и социальные основы развития системы дошкольного образования, регулирует отношения между  администрацией,  организациями и образовательными учреждениями поселения. 

2.ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ С УКАЗАНИЕМ СРОКОВ   ЕЕ РЕАЛИЗАЦИИ, А ТАКЖЕ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ

          Основной целью Программы является  предоставление качественных образовательных услуг, создание безопасных благоприятных и комфортных условий пребывания и сохранения здоровья детей в образовательных учреждениях,  доступности качественного образования.  

Для достижения указанной выше цели должны быть решены  основные задачи:

- совершенствование содержания и технологий обучения, усиление воспитательного потенциала школы  в рамках    проектирования комплексной системы управления президентской инициативой "Наша новая школа" на основе результатов реализации комплексных проектов модернизации образования: внедрение нового ФГОС общего образования; 

 - сохранение и укрепление здоровья дошкольников; 

 - развитие системы обеспечения качества образования;

- повышение эффективности управления в системе образования.

Сроки реализации Программы: 2010 – 2014 годы.

  Реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» осуществляется по направлениям:

- развитие воспитательского  потенциала;

- развитие образования детей дошкольного возраста;  

- повышение качества образования;  

- духовно-нравственное воспитание детей ;  

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни;

Значения целевых индикаторов долгосрочной целевой программы  МОУ «Александровская ООШ» "Развитие системы образования  МОУ «Александровская ООШ» (2010 - 2014 годы)"

	Индикаторы, показатели
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.

	Доля охвата дошкольным образованием детей старше 5 лет
	93%
	100%
	94%
	90%
	85%

	Доля охвата воспитанников дополнительным образованием
	38%
	47%
	41%
	30%
	20%

	Реализация прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на получение  дошкольного образования
	6% 
	12%
	6%
	6%
	3%

	Доля семейного устройства (опека, попечительство, приемная семья) детей-сирот.


	6% 
	12%
	6%
	6%
	3%

	Удельный вес воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, интегрированных в общеобразовательные учреждения
	100%
	100%
	100%
	100%
	-

	Доля молодых специалистов со стажем до 5 лет
	20%
	20%
	40%
	40%
	40%


3. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ    

Мероприятия Программы определены на основе анализа состояния и тенденции развития системы образования за последние пять лет.

Перечень программных мероприятий включает 3 раздела, сгруппированных по основным направлениям деятельности.  

Раздел 1. Совершенствование содержания и технологий обучения и воспитания

Раздел включает следующие направления:

- развитие системы образования детей старшего дошкольного возраста с целью обеспечения равных стартовых возможностей для последующего обучения в начальной общеобразовательной школе.

 - развитие системы воспитания и дополнительного образования детей, обеспечивающей условия для разностороннего развития и самореализации личности обучающихся;

- внедрение новых образовательных технологий на основе современных информационно-коммуникационных систем;

- финансовое обеспечение мероприятий предусмотрено осуществить за счет средств федерального, областного и местного бюджетов и внебюджетных средств образовательных учреждений.

Раздел 2. Развитие системы обеспечения качества образования

Раздел включает следующие направления:

- развитие государственной системы оценки деятельности образовательных учреждений на основе показателей эффективности деятельности учреждений (Указ Президента  № 607);

 - развитие механизма поддержки и ресурсного обеспечения деятельности региональных экспериментальных площадок и иной инновационной деятельности в системе образования  поселения;

- реализация  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

- финансовое обеспечение мероприятий предусмотрено осуществить за счет средств   областного и местного бюджетов и внебюджетных средств образовательных учреждений.

Раздел 3. Повышение эффективности управления в системе образования

Раздел включает следующие направления:

- развитие государственно-общественных форм управления в системе образования, совершенствование системы управления образованием на основе новых информационно-коммуникационных технологий;

 -финансовое обеспечение мероприятий предусмотрено осуществить за счет средств федерального, областного и местного бюджетов и внебюджетных средств образовательных учреждений.

5. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ, ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЬ НАД ХОДОМ  РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Выполнение мероприятий Программы осуществляется в рамках годовых и перспективных планов исполнителей Программы.

  Администрация МОУ «Александровская ООШ» осуществляет текущую координацию и организационно-информационное обеспечение реализации Программы, обеспечивает представление отчетности о ходе реализации Программы в сроки, установленные нормативно-правовыми актами  Комитета по образованию и связям с профессиональной школой.

Контроль над ходом реализации Программы осуществляет заместитель  главы администрации Нововаршавского района, курирующий соответствующее направление деятельности.

Финансовые и имущественные взаимоотношения участников Программы регулируются договорами о совместной деятельности по реализации Программы, являющимися неотъемлемой частью Программы.

 Выполнение мероприятий Программы осуществляется на основе действующих и дополнительно разрабатываемых нормативно-правовых актов.

Организация работ, предусмотренных Программой, экспертиза предлагаемых решений и приемка выполненных работ осуществляются непосредственно комитетом  по образованию.

            В организации работ участвуют  педагоги и работники МОУ «Александровская ООШ», ответственные за организацию реализации мероприятий Программы.  

6. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ   ПОСЛЕДСТВИЙ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

  Реализация предусмотренных Программой мероприятий обеспечит достижение следующих положительных эффектов: 

  -долю охвата дошкольным образованием детей  от 3-7 лет с 55%  до 90% 

-  долю охвата воспитанников дошкольного  образовательного учреждения  различными   формами дополнительного образования   детей с 60%  до 70%;

-  долю  удовлетворенности населения   качеством   дошкольного  образования с 70%  до 92%;

-  долю  участия родителей   в процессе   формирования основ   воспитания   

семьянина в сотрудничестве  семьи и  МДОУ с 45%  до 90%;

-  роста числа молодых специалистов    стажем до 5 лет в образовательном      учреждении с 20%  до 50%; 

-   увеличения показателей семейного устройства  (опека, попечительство,  приемная семья) детей-сирот с 20%  до  100%; 

Перечень мероприятий долгосрочной муниципальной целевой программы «Развитие образования МОУ «Александровская ООШ на 2010-2014 годы»

	N

п/п 
	Наименование мероприятия
	Сроки

реали-

зации,

годы
	Исполнители мероприятия
	Объем финансирования

	
	
	
	
	Всего
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	1. Развитие системы дошкольного образования Омской области

	1.1
	Обеспечение создания благоприятных условий для организации дошкольного образования:

- ремонт и материально-техническое оснащение

образовательных

учреждений дошкольного

образования.  


	2010-2014
	МОУ «Александровская ООШ»


	32
	5
	6
	7
	7
	7

	Итого по разделу
	32
	5
	6
	7
	7
	7

	2. Информатизация системы образования  Нововаршавского района

	5.3

2.1.
	 Участие в  муниципальных конкурсах,

телекоммуникационных проектах, Интернет-конференциях, видеоконференциях
	2010-2014
	 МОУ «Александровская ООШ»
	10
	2
	2
	2
	2
	2

	Итого по разделу
	10
	2
	2
	2
	2
	2

	3. Развитие кадрового потенциала системы образования  Нововаршавского района



	6.1

3.1.
	   Проведение муниципальных слетов, конференций, смотров-конкурсов, конкурсов, мастер-классов,

Интернет-конференций, научно-практических конференций, форумов, семинаров, совещаний, Участие в   областных,   всероссийских,   конференциях, семинарах, совещаниях, круглых столах, выставках, форумах, фестивалях, торжественных мероприятиях для педагогических работников

образовательных учреждений


	2010-2014
	 Комитет по образованию 

 
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	   3.2
	Курсовая подготовка педагогических работников


	2010-2014
	МОУ «Александровская ООШ»
	3
	
	
	
	
	3

	Итого по разделу
	247
	37
	40
	50
	60
	60

	4. Обеспечение системы образования  МОУ «Александровская ООШ» учебной,

методической литературой, печатными изданиями

	7.


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.2

4.1.
	 Создание буклетов о системе дошкольного образования

 
	2010-2014
	МОУ «Александровская ООШ»
	5
	1
	1
	1
	1
	1

	Итого по разделу


	5
	1
	1
	1
	1
	1

	5.Выявление и поддержка одаренных детей и талантливой молодежи

	9.6

5.1.
	Поощрение талантливых детей.  
	2010-2014
	 Комитет по образованию 

 
	2,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	Итого по разделу


	2,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	Всего


	
	
	
	
	
	


